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         Важным направлением воспитательной работы в лагере является освоение 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, объединяющих 

детей по интересам в малые группы. 

         Программа воспитания для организации отдыха детей и их оздоровления (далее – 

Программа воспитания, Программа) составлена в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребёнка (одобрена Генеральной Ассаблеей ООН 20.11.1989, 

вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

-Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ « О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом о 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в 

Российской Федерации».Федеральным законом о 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодёжной 

политике в Российской Федерации». 

- Приказы № 286, № 287 Министерства просвещения Российской Федерации об 

утверждении ФГОС основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 

2027 года (утверждён распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 

№ 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребёнка» (утверждён президиумом Совета при 

Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 3 16.). 

-Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) к организациям 

отдыха детей и их оздоровления (далее - детский лагерь) относятся организации 

(независимо от их организационно - правовых форм) сезонного или круглогодичного 

действия, стационарного и (или) нестационарного типа, с круглосуточным или дневным 

пребыванием, оказывающие услуги по организации отдыха и оздоровления детей: 

организации отдыха детей и их оздоровления сезонного или круглогодичного действия, 

лагеря, организованные образовательными организациями, осуществляющими 

организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время (с 

круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и отдыха, детские 

лагеря палаточного типа, детские специализированные (профильные) лагеря, детские 

лагеря различной тематической направленности. 

     Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, разрабатывается 

с учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

 

       Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, 

основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образованием, 

соотносится с примерной рабочей программой воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы общего образования. 
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     Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. 

      Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

      Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направления воспитания. 

      Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

      Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

      Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

      Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания. 

     «Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна реализовываться 

программа: 

              «Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и готовности к 

защите интересов Отечества, осознание ими своей гражданской идентичности через 

чувства гордости за свою Родину и ответственности за будущее России, знание истории, 

недопустимость фальсификации исторических событий и искажения исторической правды, 

на основе развития программ воспитания детей, в том числе военно-патриотического 

воспитания, развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государства, 

как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам и памятникам 

Отечества. 

            «Мы - одна команда». Особое внимание в формировании личности ребенка, основ 

его поведения и жизненных установок отводится социальному окружению, важной частью 

которого является детский коллектив. Детский коллектив предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации, позволяет сформировать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства. 

Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, потребностями и 

индивидуальными особенностями. Важно выстраивать работу и коллективные дела так, 

чтобы они были интересными и значимыми для каждого ребенка. 

      «Россия - страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его окружает. 

Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. Важно создавать 

воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. Создание благоприятной и 

разнообразной воспитательной среды возможно через вовлечение детей в конкурсы, 

мероприятия и проекты детских общественных объединений, заинтересованных 

организаций (АНО «Россия - страна возможностей», АНО «Большая Перемена», 

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение 

Первых», Российское общество «Знание», Российское историческое общество), где каждый 

ребенок может найти то, что ему по душе. Необходимо популяризировать все возможности 

и социально значимые проекты организаций. 

      Принимая участие в мероприятиях движений и организаций, школьники получают 

возможность активно участвовать в общественной жизни страны, формировать 

гражданскую позицию, основываясь на идеалах добра и справедливости, в том числе через 

систему личностного и социального роста. 
      Программа включает 3 раздела: целевой; содержательный; организационный. 

   Приложение: примерный календарный план воспитательной работы. 

 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

        Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

       С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
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общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, 

в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей. 

       Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1.Цель и задачи воспитания 

       Современный российский общенациональный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий для личностного 

развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, ст. 2, п. 2). 

      Задачи воспитания определены с учетом интеллектуальнокогнитивной, эмоционально-

оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности: 

-усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

-приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к традиционным 

базовым российским ценностям. 

 

1.2  Методологические основы и принципы воспитательной 

деятельности 
            Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. 

           Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах: 

-принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на признание 

его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, 



6 
 

свободное развитие; 

-принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

-принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 

-принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

-принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения; 

-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

-принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

      Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

      Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и детского лагеря, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

       Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовнонравственными и социокультурными ценностями, образцами 

и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

-детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффективно 

использовать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необходимо 

учитывать особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

-детско-взрослые. Основная цель - содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере - «Дети-Вожатый». 

1.3  Основные направления воспитания 
       Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы: 

-гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации; 

-патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

-духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-
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нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей; 

-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

-физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности; 

-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию. 

1.4 Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 
     Основные традиции воспитания в детском лагере являются: 

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных 

делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых 

социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

         Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

         Кратковременность - короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные 

качества. 

       Автономность - изолированность ребенка от привычного социального окружения, «нет 

дневника», вызова родителей - все это способствует созданию обстановки доверительности. 

Сборность - предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным 

уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет 

возможность «начать все сначала». 
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
         

                          Содержание деятельности 

       Образовательная деятельность в рамках летнего лагеря с дневным пребыванием 

предусматривает воспитательные мероприятия, связанные с историей и культурой  народов 

России; изучением традиций, обычаев, игр народов, населяющих нашу страну. 

Образовательная деятельность предусматривает творческие конкурсы, выполнение 

творческих работ, мастер-классы, экскурсии, игровые, познавательные, интерактивные 

программы. 

        Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического 

здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей за заботу о своём здоровье и активный 

отдых. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, 

проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий 

способствует созданию положительного физиологического и психологического фона. 

         Культурно-досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных 

мероприятий. Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной 

направленности (викторинам, конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения 

ребёнка, что, в свою очередь сказывается на изменении личностного поведения каждого 

члена коллектива. 

         Патриотическое воспитание включает в себя проведение в течение смены цикла 

просветительских мероприятий «Беседы о важном». 

   Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 
всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы 
воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

 

1. Модуль «Будущее России». 

2. Модуль «Отрядная работа. КТД». 

3. Модуль «Самоуправление». 

4. Модуль «Цивилизованное наследие России». 

5. Модуль «Дополнительное образование». 

6. Модуль «Здоровый образ жизни». 

7.  Модуль «Организация предметно-эстетическойсреды». 

8. Модуль «Профилактика безопасность». 

9. Модуль «Работа с родителями». 

10. Модуль «Экскурсии и походы». 

11. Модуль «Детское медиопространство». 

12. Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в календарном плане 

воспитательной работы (Приложение). 

Ожидаемые результаты 
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-Укрепление физических и психологических сил детей, развитие лидерских и 

организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей,  

проявление социальной активности. 

- Приобретение нового игрового опыта. 

- Улучшение психологического микроклимата в едином образовательном пространстве, 

укрепление здоровья детей. 

- Положительное отношение к социально-значимой деятельности, проявление 

потребности работать в коллективе. 

-Снижение уровня негативных социальных явлений в детской среде. 

Критерии оценки результатов программы 

- Поведение ребёнка. 

- Умение применять игры самостоятельно. 

- умение взаимодействовать с другими детьми. 

-Эмоциональное состояние ребёнка. 

-Уровень представления ребёнка о ценностях человеческой жизни. 

Мониторинг воспитательного процесса 

В качестве критериев оценки эффективности и успешности реализации программы 

применяется следующий инструментарий: 

- анкетирование; 

- экран настроения; 

- альбом впечатлений. 

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 
 

       Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными 

принципами иррегулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. 

Все отряды в лагере – туристические клубы. Название отряда дети придумывают в первый 

день организационного этапа. На открытии смены проводится представление 

туристических клубов. Для каждого клуба важна положительная оценка его деятельности, 

поэтому после каждого мероприятия отряд на карте - достижений делает отметку и 

получает сердечко. Вся информация об условиях участия в том или ином деле будет 

представлена на информационном стенде, где изображён маршрут путешествия. Также на 
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информационном стенде планируется расположить Законы и Заповеди отрядной жизни, 

режим дня, девиз, песню, эмблему, план работы и информацию, отражающую результаты 

прошедшего дня. В результате путешествий по итогам смены, каждый клуб представляет 

свой альбом путешествий с собранными впечатлениямим путешествий. 

      Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для 

обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, 

удовлетворение в потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, 

общения и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое социальное 

окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со 

сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др. позволяют 

создать оптимальные условия для осуществления воспитательной деятельности и 

актуализации самовоспитания. 

     Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по сравнению 

с другими образовательными организациями:  

-добровольность в выборе деятельности и формы её реализации в детском демократическом 

сообществе, активность и самостоятельность ребёнка в выборе содержания и 

результативности деятельности; 

-творческий характер деятельности; 

-многопрофильность; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребёнка, официального 

статуса; 

-опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; 

опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее 

успешно проходит самоактуализация личности. 

     Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание через 

изменение, конструирование особой среды проживания в условиях детского объединения 

– социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность детей в условиях 

детского лагеря. 

        Начальник лагеря – начальник турагентства.  Воспитатели – экскурсоводы, 

сопровождающие путешественников по их туристическим маршрутам, они знают все, о 

культуре народов и помогают детям знакомится с ними и расширять свой кругозор. Отряды 

– туристические клубы. Дети в отряде – туристы. Для организации самоуправления в начале 

смены избирается высший орган власти в лагере – туристическое агентство. Он 

координирует и контролирует работу всех отрядов, решает текущие вопросы. Командиры 

отрядов - агенты туристического клуба. На заседании проводится подведение итогов за 

день, в случае необходимости заслушивается отчет о жизнедеятельности клубов, проходит 

подсчет заработанных «сердечек» по следующей схеме:  

Начисление «сердечек»:  

 подготовка и участие в мероприятии – 2 «сердечка» максимально;  
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 1 место в любом мероприятии – 4 «сердечка»;  

 2 место – 3 «сердечка»;  

 3 место – 2 «сердечка»;  

Снятие «сердечек»  

 опоздание на мероприятие – 2 «сердечка»; 

  оскорбление в адрес других участников смены – 2 «сердечка» получить штрафные баллы 

и снятие до 3 «сердечка» максимально. 

Каждый участник смены «Радуга Дружбы» должен соблюдать Заповеди и Законы. 

Правила жителей «Клуба путешественников» 

  Закон точного времени.  

 Закон доброты. 

  Закон порядочности. 

  Закон дружбы. 

  Закон безопасности. 

  Закон взаимовыручки.  

Заповеди: 

  Лагерь – одна семья.  Один за всех и все за одного. 

  Порядок, прежде всего.  

 Каждое дело вместе. 

  Все делай творчески, а иначе зачем? 

  Даже если трудно, доведи дело до конца. 

  Чистота – залог здоровья.  

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной и 

насыщенной, приносящей радость себе и другим.  
 

Нормативно-правовые условия: 

- положение о лагере дневного пребывания: 

- правила по технике безопасности, пожарной безопасности; 

-должностные инструкции работников; 

- заявления от родителей; 

-акт о приёмке лагеря; 

- планы работы; 

- Устав МОУ ДО ЦВР «Глория». 
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Кадровое обеспечение 

     Система подготовки педагогических кадров для работы в лагере: 

Одной из основных задач организационного и методического обеспечения деятельности 

программы является профессиональная подготовка специалистов. Педагогический 

коллектив представлен педагогами Центра , имеющими опыт работы с детьми в летних 

оздоровительных лагерях дневного пребывания 

 Штатное расписание лагеря: 

Должность  

Количество 

штатных 

единиц 

Воспитатели  2 

Начальник лагеря  1 

 
      Подбор начальника лагеря проводит администрация учреждения. Начальник лагеря 

определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и 

несёт ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, 

соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни 

воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности 

лагеря, отвечает за качество и эффективность. 

      Воспитатели организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность её 

участников. 

      Начальник и педагогический коллектив, обслуживающий персонал отвечают за 

соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и 

здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других 

мероприятиях. 

 

Материально-технические условия: 

 

МТБ лагеря  Применение  Ответственные 

 

Кабинет   Комната для занятий 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

Зал  

Зарядка, спортивные 

мероприятия (в случае плохой 

погоды) 

Воспитатели, 

технический персонал 

Комнаты 

гигиены 
Туалет, раздевалка 

Начальник лагеря, 

воспитатели, технический 

персонал 

                                

Научно - методическое обеспечение 

 

-наличие необходимой документации, программы, плана работы; 

-проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены; 

-проведение мероприятий в форме коллективных творческих дел, деловые, ролевые игры; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа. 

 

Факторы риска и меры их профилактика. 

 

 
№ 

п\ 

п 

Факторы риска  Меры профилактики 
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1  Плохие погодные условия  

Изменение режима дня по отноше- 

нию к запланированным видам 

деятельности. 

Запасные формы работы, адаптированные 

для 

работы в помещении. 

2  Пассивность  

Отбор эффективных методов и средств для 

повышения активности участников 

программы: стимулирование мотивации. 

3  
Усталость педагогического 

коллектива 

Четкое распределение обязанностей, 

объединение коллективных усилий в 

сложных ситуациях. 

4.  Утомляемость детей  

Хорошая организация мероприятий, 

чередование игровой деятельности с 

творческой, интеллектуальной, 

спортивной и другой. 

 

5  Эмоциональное сгорание  

Тщательная подготовка программы смены. 

Разработка корпоративной культуры, 

использование стимулирования 

деятельности. 

6  Травматизм  

Инструктаж по ТБ. Исключение 

травмоопасных ситуаций, ответственность 

и бдительность за здоровье и жизнь детей. 

7  

Недостаточность спортивного и 

игрового 

инвентаря. 

Своевременное и достаточное 

обеспечение. 

8  Подвижные игры на улице  Чередование игр на улице и в помещении. 

 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

      Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспитательной 

работы в детском лагере.  

     Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере являются: 

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

-принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующих экспертов 

на изучение неколичественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и взрослыми; 

-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 
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планирования своёй воспитательной работы, адекватного подбора видов , форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности. 

     Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей.  

Критерием, на основе которого должен осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития детей в отряде за смену но в условиях краткосрочности лагерной 

смены сложно сделать глубокие выводы и замерить динамику. Поэтому результаты 

воспитания представлены в виде целевых ориентиров: 

-усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которое выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

-приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к традиционным 

базовым российским ценностям. 

       Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и 

понять приобретённый в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие 

планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью разных методик. Главный 

инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать личностные 

изменения, в том числе в педагогическом дневнике. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в детском лагере 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

детей и взрослых.  

     Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при проведении 

самоанализа организуемой воспитательной работы: 

-социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный анализ, 

фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

-педагогическое  тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, игровые 

методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. 

    Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому  

коллективу. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ 

на 2022-2023 год 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

проведен 

ия 

Уровень 

проведения 

    

Модуль «Будущее 

России» 
   

1.Церемония подъёма и 

спуска флага. 

Церемония подъёма (спуска) 

Государственного флага 

Российской Федерации с 

использованием 

Государственного гимна 

Российской Федерации 

В течение 

смены 
всероссийский 

2.Дни единых действий. 

Всероссийская акция: 

«Добровольцы детям». 

К Дню защиты детей детский 

праздник: «Угощайся 

детством». 

01.06.2023 всероссийский 

 3.Цивилизованное 

наследие России 

Мини-лекции: «Знакомство с 

обычаями, традициями 

разных народностей России». 

В течение 

смены 
региональный 

4.Ключевые 

мероприятия 

-Торжественное открытие и 

закрытие смены. 

-Творческие мастер-классы. 

-Познавательно-

интерактивная игра:  «Россия 

– родина моя!». 

- Фестиваль дружбы народов. 

01, 

27.06.2023 

В течение 

смены 

 

уровень 

учреждения 
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«Отрядная работа. 

КТД» 

 -Вовлечение детей в 

отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в 

роли туристов.  

 -Принятие законов и 

заповедей лагеря. 

В течение 

смены 

уровень 

учреждения 

«Самоуправление» 

-Высший орган власти – 

туристическое агентство. 

Командиры – агенты 

туристического клуба. 

-Чередование творческих 

поручений. 

В течение 

смены 

уровень 

учреждения 

«Дополнительное 

образование» 

-Кружковая деятельность: 

«Игры народов России». 

-Творческая работа «Эмблема 

народов России». 

В течение 

смены 

уровень 

учреждения 

«Организация 

предметно-

эстетической 

среды» 

-Совместная разработка и 

создание особой лагерной 

символики. 

-Звуковое пространство. 

-Карта путешествия. 

В течение 

смены 

уровень 

учреждения 

«Профилактика 

безнадзорности» 

- Инструктажи : «Правила 

пожарной безопасности», 

«Правила поведения на 

дорогах», «Правила 

поведения на прогулках, 

экскурсиях, походах», 

«Правила поведения при 

поездках на автотранспорте», 

тренировка по пожарной 

безопасности. 

-Экскурсия в музей 

пожарного дела. 

- Урок по ПДД с 

демонстрацией автомобиля 

госавтоинспекции. 

 

1.06.23 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.06.23 

 

 

23.06.23 

 

уровень 

учреждения 

«Работа с 

родителями» 

Индивидуальное 

консультирование. 
По запросу 

уровень 

учреждения 

« Экскурсии и 

походы» 
Экскурсии. 

В течение 

всей смены 

уровень 

учреждения 

«Детское 

медиопространство» 

-Конкурс рисунков на 

асфальте: «Пусть всегда 

будет солнце!». 

-Создание альбома 

путешествий. 

01.06.23 

 

В течение 

смены 

уровень 

учреждения 

«Социальное 

партнёрство» 

-МАК ДК «Магистраль», 

-Библиотека №6, 

-Музей Богдаговича, 

-МАК ДК «Радий», 

- Музей истории города, 

- РДЦ «Космик», 

В течение 

смены 

уровень 

учреждения 
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-Планетарий, 

-Музей имени В.К.Орлова, 

-Музей пожарного дела, 

-Мастерская: «Пряничный 

домик», 

- ТЮЗ, 

-ТЦ «Флагман», 

-Музей-заповедник, 

-Гоавтоинспекция. 

 

    

    

 


